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Einladung

FACHKRAFTESICHERUNG

Hessische Fachkrafteinitiative:

Zukunftsgerecht und regional IN HESSEN

Neue regionale Berufsprognosen bis 2030
als Impuls fur die weitere Strategieentwicklung

der Regionen in Hessen
am 22. November 2024 von 10 Uhr bis 12.15 Uhr, virtuell

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Hessische Landesregierung unterstltzt mit der Hessischen Fachkrifteinitiative alle Kreise
und kreisfreien Stadte im Lande bei der Entwicklung regional passfahiger Strategien zur
Fach- und Arbeitskraftesicherung. Eine entscheidende Rolle spielt dabei die Transparenz im
Hinblick auf zuklnftige Entwicklungen. Aus diesem Grunde freue ich mich, Sie zur Vorstellung
der neuen regionalen Berufsprognosen, die den Zeitraum bis 2030 abdecken, einladen zu
koénnen.

Die Prognosen stellen die zu erwartenden Entwicklungen bis zum Ende dieses Jahrzehnts dar.
Sie ermdglichen differenzierte Einblicke in einzelne Berufsgruppen und machen zudem deut-
lich, dass sich Berufsgruppen regional durchaus unterschiedlich entwickeln kénnen. Dies liegt
nicht zuletzt in der jeweiligen regionalen Struktur von Branchen und Betriebstypen begriindet.

Erstmals wurden bei der Berechnung der neuen Prognosen zudem die Wechselwirkungen von
Trends wie Demografie, Digitalisierung und Dekarbonisierung und deren Auswirkungen
auf Berufsgruppen in einzelnen Regionen systematisch einbezogen. Auf diese Weise erlau-
ben die neuen Prognosen regional differenzierte Einblicke, die verdeutlichen, wie die steigende
Fach- und Arbeitskraftenachfrage weiterhin vor allem von der demografischen Entwicklung be-
stimmt wird, wenngleich dort auch Wechselwirkungen mit anderen Trends zu beobachten sind.

Daruber hinaus werden einzelne Qualifikationsgruppen spezifisch und vor allem detailliert ab-
gebildet, um solide Grundlagen fir eine sich an verandernden Realitaten orientierte Weiterent-
wicklung regionaler Fach- und Arbeitskraftestrategien zu bilden.

Lernen Sie die neuen regionalen Berufsprognosen kennen. Lassen Sie sich von Vertreterinnen
und Vertretern aus den verschiedenen Regionen Hessens inspirieren, wie man daraus Im-
pulse fir die Weiterentwicklung der eigenen Strategien und MaRnahmen ableiten kann.

Uber Ihr Interesse an diesem wichtigen Thema und lhre Teilnahme an der Veranstaltung wiirde
ich mich sehr freuen.
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Hedke Hefmann

Heike Hofmann
Hessische Ministerin fur Arbeit, Integration, Jugend und Soziales
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